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1. O nama

Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Rese osnovana je 7. prosinca 
2001. godine i djeluje i kontinuitetu 25 godine. Udruga je osnovana s namjerom da se regulira 
status i pomogne osobama s težim invaliditetom koje su invaliditet stekle radeći u Pamučnoj 
industriji Duga Resa. S vremenom je Udruga proširila svoje djelovanje i sada u svoje članstvo 
uključuje i ostale osobe koje su na različite načine stekle invaliditet.

Najčešći problem s kojim se susreću naši članovi je otežano snalaženje u brojnim zakonima, 
propisima i uredbama. Mi ih usmjeravamo prema rješenju  njihovog problema.  Kod starih 
i nemoćnih osoba problem je što velik dio vremena provode sami u  domovima,  dok su 
članovi obitelji na poslu ili imaju druge obaveze. Brinemo se da i tim osobama omogućimo 
dostojanstven život uz pomoć naših osobnih asistenata.
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U ovom Godišnjem izvještaju o radu predstavit ćemo aktivnosti i utjecaj naše Udruge na 
društvo. Kao i prethodnih godina, i u 2025. godini naš je primarni cilj bio briga o članovima 
te sprečavanje institucionalizacije, kako bi što duže mogli ostati u svojim domovima. Ovaj cilj 
ostvarujemo pružanjem socijalne usluge osobne asistencije.

Unatoč nepredvidivim okolnostima i izazovima u koordinaciji aktivnosti, s ponosom ističemo 
da smo u 2025. godini uspješno odgovorili na potrebe zajednice. Proveli smo niz projekata 
koji su našim članovima omogućili bolju uključenost u sve segmente društva, što nas dodatno 
motivira da nastavimo stvarati pozitivan utjecaj u zajednici.

I ove godine nastavili smo s mjere-
njem zadovoljstva naših članova i 
korisnika, kako pruženom uslugom 
osobne asistencije, tako i radom 
Udruge te ponuđenim aktivnosti-
ma. Za potrebe istraživanja izradili 
smo upitnike, a analiza dobivenih 
odgovora pokazala je da naš rad 
ide u dobrom smjeru, ali je također 
ukazala na područja u kojima po-
stoji prostor za poboljšanje. Dobi-
veni rezultati čine važan dio ovog 
izvještaja i poslužit će kao temelj 
za daljnji razvoj i unapređenje rada 
Udruge.
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1.1. Misija

Pružati podršku osobama s invaliditetom kroz okupljanje i organizaciju kvalitetnog slobodnog 
vremena, razvoj i dostupnost socijalnih usluga na području Grada Duge Rese i četiri općine, 
pravodobno informiranje te provedbu aktivnosti i zagovaranja usmjerenih jačanju njihove 
uključenosti i kvalitete života. 
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1.2. Vizija

Grad Duga Resa bez predrasuda, potpuno pristupačan u arhitekturi i uslugama, s punom 
socijalnom uključenosti osoba s invaliditetom – uključujući i one u ruralnim sredinama – te 
njihovim aktivnim sudjelovanjem u kreiranju javnih politika.
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1.3. Opći ciljevi

Organizirati invalide rada i ostale osobe sa invaliditetom na području grada Duge Rese i 
općina Barilović, Bosiljevo, Generalski stol i Netretić, detektirati probleme s kojima se susreću 
te razmjenom iskustava i kontaktima sa institucijama, pronalaziti najbolje načine za rješavanje 
njihovih potreba. 

Prema Statutu, svrha djelovanja udruge je poboljšanje položaja invalida rada i ostalih osoba 
s invaliditetom u društvu, borba za jednake šanse i mogućnosti kao dio ljudskih prava i 
mogućnosti integracije u sve društvene tokove, te humanitarno djelovanje u zajednici.
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2. Temeljna sustavna 
podrška Nacionalne 
zaklade za razvoj civilnoga 
društva



11

Od 1. siječnja 2025. godine, našoj udruzi odobrena je  Temeljna sustavna podrška od strane 
Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva u iznosu od 38.400,00 eura. Ova sredstva 
omogućuju nam da unaprijedimo naše aktivnosti i osiguramo daljnji razvoj udruge, s posebnim 
naglaskom na održavanje postojećih radnih mjesta, unaprjeđenje organizacijskog razvoja, 
povećanje broja članova, kao i usmjerenje prema većoj suradnji i partnerskim odnosima s 
drugim organizacijama civilnoga društva. Svi ovi ciljevi doprinose jačanju našeg utjecaja u 
lokalnoj zajednici.

Osnovni ciljevi korištenja sredstava:

•	 Održavanje radnih mjesta – sredstva su korištena za financiranje dva radna mjesta: 
izvršne direktorice i administrativne djelatnice, što omogućuje nesmetan rad udruge i 
daljnji razvoj.

•	 Unaprjeđenje organizacijskog razvoja – osigurali smo osnovne troškove funkcioniranja 
udruge, uključujući knjigovodstveni servis, uredski materijal, troškove struje i telefona, 
održavanje informatičke opreme, održavanje web stranice, te izradu promotivnog 
materijala.

•	 Povećanje vidljivosti i utjecaja udruge – kroz organiziranje različitih aktivnosti, tribina i 
kampanja, udruga je postala vidljivija u zajednici. Posebno se ističe informiranje javnosti o 
problemima osoba s invaliditetom (OSI), što je ključni cilj naših aktivnosti.

•	 Povećanje članstva – provedbom različitih aktivnosti, kao i stalnim angažmanom na 
unaprjeđenju naših usluga, uspjeli smo povećati broj članova (11), što je dodatno osnažilo 
našu poziciju unutar civilnog društva. 

•	 Kako bismo dodatno unaprijedili kvalitetu naših usluga, proveli smo Upitnik o zadovoljstvu 
pruženim uslugama za naše korisnike usluge osobne sistencije i za članove udruge o 
zadovoljsvu rada i pružanjem informacija od strane udruge. Rezultati ovog upitnika dali 
su nam vrijedan uvid u njihove potrebe i očekivanja, što ćemo iskoristiti kao osnovu za 
daljnja poboljšanja rada udruge i prilagodbu naših aktivnosti kako bismo bolje odgovarali 
na zahtjeve zajednice. 

•	 Korištenje sredstava iz Temeljne sustavne podrške značajno je unaprijedilo naš rad i 
omogućilo daljnji razvoj udruge. Nastavit ćemo ulagati u naše aktivnosti s ciljem povećanja 
utjecaja u lokalnoj zajednici, osiguravanja stabilnosti udruge i daljnjeg razvoja našeg 
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članstva. Ova podrška omogućila je ne samo održavanje, već i rast udruge, čime je naša 
organizacija postala snažniji faktor u društvu i nositelj promjena.

•	 Korištenje sredstava iz Temeljne sustavne podrške značajno je unaprijedilo naš rad 
i omogućilo daljnji razvoj udruge. Nastavit ćemo ulagati u naše aktivnosti s ciljem 
povećanja utjecaja u lokalnoj zajednici, osiguravanja stabilnosti udruge i daljnjeg razvoja 
našeg članstva. Ova podrška omogućila je ne samo održavanje, već i rast udruge, čime 
je naša organizacija postala snažniji faktor u društvu i nositelj promjena.

Svečana dodjela Dodataka Sporazumu o financiranju sustavne podrške Nacionalne zaklade 
za razvoj civilnog društva za 2025. godinu
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Izobrazba i koordinacijski sastanak Nacionalne Zaklade, Zadar rujan 2025.
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3. Usluga osobne asistencije
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Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa licencirana je kao 
pružatelj usluge osobne asistencije,  te je upisana u Registar pravnih i fizičkih osoba koje 
obavljaju djelatnost socijalne skrbi.      

Prema Zakonu o osobnoj asistenciji osobna asistencija je socijalna usluga kojom se osigurava 
pomoć i podrška osobi s invaliditetom u aktivnostima koje ne može izvoditi sama radi vrste i 
stupnja invaliditeta, a koje su joj svakodnevno potrebne u kući i izvan kuće, te pomoć i podrška 
u komunikaciji i primanju informacija, a u svrhu većeg stupnja samostalnosti i uključenosti 
u zajednicu, zaštite i osiguravanja ljudskih prava osobe s invaliditetom, kao i ostvarivanja 
ravnopravnosti s drugima.

Pravo na uslugu osobne asistencije koju pruža osobni asistent priznaje se osobi s tjelesnim, 
intelektualnim ili mentalnim oštećenjem kod koje je utvrđen treći ili četvrti stupanj težine 
invaliditeta – oštećenja funkcionalnih sposobnosti prema propisima o vještačenju i 
metodologijama vještačenja, koja je navršila 18 godina te koja ima status osobe s invaliditetom 
sukladno zakonu kojim se uređuje registar osoba s invaliditetom.

Osobna asistencija može obuhvatiti:
•	 obavljanje kućanskih poslova, uključujući i organiziranje prehrane, koje korisnik nije u 

mogućnosti samostalno obaviti ili koje umjesto korisnika nisu u mogućnosti obaviti članovi 
kućanstva

•	 hranjenje
•	 održavanje osobne higijene
•	 omogućavanje mobiliteta i kretanja
•	 rukovanje pomagalima
•	 pratnju i pomoć u različitim socijalnim aktivnostima, uključujući i putovanja unutar i izvan 

Republike Hrvatske
•	 pomoć pri obavljanju administrativnih aktivnosti

Korisnici mogu biti uključeni u uslugu temeljem izdanog rješenja. Zahtjev za pružanje usluge 
osobne asistencije podnosi se područnom uredu Hrvatskog zavoda za socijalni rad. Nakon 
pozitivnog rješenja javite se u prostorije Udruge svakim radnim danom od 8-13 sati, na broj 
telefona 047/844-790 ili na e-mail info@uir-dugaresa.com.
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Udruga invalida rada i ostalih osoba s inva-
liditetom grada Duga Resa od 01.01.2025. 
godine ostvaruje institucionalnu potporu 
Karlovačke županije u okviru programa  
Institucionalne podrške organizacijama 
civilnog društva koje se bave društve-
no osjetljivim skupinama za razdoblje od 
2025. do 2027. godine.

Ova potpora dodijeljena je s ciljem jačanja 
kapaciteta rada Udruge te unapređenja 
kvalitete pruženih usluga osobama s 
invaliditetom. Poseban značaj potpore 
ogleda se u sufinanciranju radnog mjesta 
administrativne djelatnice, čime se 
osigurava stabilniji i učinkovitiji rad Udruge.

Institucionalna potpora odobrena je 
na razdoblje od tri godine, u iznosu od 
2.000,00 eura godišnje, te predstavlja 
važan doprinos daljnjem razvoju i održivosti 
djelovanja Udruge.

4. Institucionalna potpora 
Karlovačke Županije
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5. Projekti udruge

“Osnaži, poveži, umreži”  
Karlovačka županija

“Za jednake mogućnosti”  
Grad Duga Resa

“Zajedno snažniji”  
Općina Bosiljevo

“Sretni i aktivni”  
Općina Generalski Stol
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Donator: Karlovačka Županija

Iznos podrške: 1.300,00 eur

Trajanje projekta: 01.01.2025.-31.12.2025.

Ciljane skupine:

•	 Osobe s invaliditetom različite vrste i stupnja invaliditeta, teško pokretne i posve 
nepokretne osobe s invaliditetom koje su ostale živjeti u svom domu i imaju želju 
što duže ostati izvan ustanova socijalne skrbi , članovi njihve obitelji, nezaposlene 
osobe.

Postignuti rezultati :
•	 obuhvaćeno je sveukupno 156 osoba - osobe s invaliditetom i njihove pratnje, od 

toga 4 izvoditelja, 5 volontorea,  te  ostali sudionici korisnika osoba s invaliditetom 
članova naše udruge

•	 kroz zajedništvo korisnika, voditelja i volontera na rekreativne, kreativne i 
edukacijske aktivnosti, poticalo se uključivanje u zajednicu, jačanje samopouzdanja, 
usvajanje novih vještina

•	 Ukupno gledano, ciljevi projekta za OSI su ostvareni u velikoj mjeri, a rezultati 
mjerljivi kroz broj sudionika, njihovo zadovoljstvo i povratne informacije.

5.1. “Osnaži, poveži, umreži”

Izlet na Rastoke
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Oslikavanje platnenih torbi motiv “Mrežnica”

Kreativne radionice
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USKRS

BOŽIĆ

“Ništa bez reklame”
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“Ništa bez reklame”

“Ništa bez reklame”

Kazališne predstave
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Donator: Grad Duga Resa

Iznos podrške: 6.000,00 eur

Trajanje projekta: 01.01.2025.-31.12.2025.

Ciljane skupine i ciljevi: 

•	 obuhvaćeno je ukupno 113 osoba od čega je 26 muških i 87 ženskih osoba s područja 
Duga Rese i općina Generalski Stol, Barilović i Netretić i različitih dobnih skupina od 30 
do 80 godina.

•	 Smanjila se socijalna isključenost osoba s invaliditetom i poticala njihova socijalizacija 
i uključenost u aktivnosti kroz omogućavanje socijalnih i društvenih kontakata osoba s 
invaliditetom, njihovo međusobno druženje kroz kreativne radionice i odlaske u kino na 
predstave. 

•	 Obilježili smo Nacionalni dan invalida rada Hrvatske i Nacionalni dan borbe protiv nasilja 
nad ženama puštanjem u zrak crnih balona na spomen ženama žrtvama femicida i održali 
radionicu “Pravo na pristup informacijama”

•	 Dobivenim sredstvima smo osigurali i udio u plaći administrativne djelatnice i tako osigurali 
kontinuirani rad udruge.

5.2. “Za jednake mogućnosti”
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Kreativna radionica “Bicikl” uz vodstvo Le dessin
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21. ožujak Nacionalni dan invalida rada 
Hrvatske

Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa 21. ožujka 2025. godine 
obilježila je Nacionalni dan invalida rada Hrvatske, dan posvećen podizanju svijesti o izazovima 
s kojima se suočavaju osobe koje su pretrpjele ozljede na radu ili su oboljele od profesionalnih 
bolesti.

Sudionicima obilježavanja obratila se potpredsjednica Udruge Josipa Urem, te gradonačelnik 
grada Duga Rese g. Tomislav Boljar i pročelnica odjela za društvene djelatnosti Karlovačke 
županije gđa. Melita Trgovčić. Zatim je predstavnik HZJZ-a dr. med Mislav Martinić održao 
edukaciju pod nazivom „Očuvanje zdravlja na radnom mjestu”.
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Prema izvještaju HZJZ na području Karlovačke županije živi 18.652 osobe s invaliditetom od 
čega ima 1.867 invalida rada koji imaju invalidsku mirovinu. U Dugoj Resi prema HZJZ živi 
1.746 osoba s invaliditetom, dok za invalide rada ne postoje podaci. Trećina članova osoba s 
invaliditetom naše Udruge su korisnici invalidske mirovine.

Organiziranim aktivnostima u povodu obilježavanja dugi niz godina ukazujemo na potrebu 
primjene primjerene zaštite na radu s ciljem prevencije novih invalida rada.

Ove godine su naši članovi u suradnji s Društvom multiple skleroze Karlovačke županije oslikali 
platnene vrećice sa motivom pamučne industrije kao simbolom našeg grada, a i jednim od 
razloga kako je nastala Udruga invalida rada Duga Rese. Svaki sudionik je dobio vrećicu i ružu 
koja je zaštitni znak invalida rada kojom se želi ukazati na nekorištenje zaštitnih sredstava na 
radu, naime unatoč njezinoj ljepoti, za ubiranje ruže potrebna su zaštitna sredstva. Upravo iz 
tog razloga je potrebno provoditi mjere zaštite na radu kako bi spriječili nastanak novih ozljeda.
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22. rujan Nacionalni dan borbe protiv nasilja 
nad ženama

Povodom Nacionalnog dana borbe protiv nasilja nad ženama 22. rujna, Udruga invalida rada 
i ostalih osoba s invaliditetom, zajedno sa Ženskom grupom Korak Karlovac, obilježila je ovaj 
važan dan. Tom prilikom je predsjednica Josipa Urem članica SOIH- Mreže žena s invaliditetom 
prisutnima pročitala priopćenje: 
Danas obilježavamo Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad ženama – dan tuge i pijeteta za sve 
žene koje su izgubile život u femicidu, dan sjećanja na one koje su trpjele nasilje bez podrške, 
ali i dan odlučnosti da nasilju konačno stanemo na kraj. Posebno želimo istaknuti položaj žena 
s invaliditetom, koje su u Hrvatskoj dvostruko izloženije nasilju nego žene bez invaliditeta. 
Najčešće su žrtve psihološkog i ekonomskog nasilja, a nerijetko ne prijavljuju zlostavljanje zbog 
straha, ovisnosti o počinitelju, nepovjerenja u institucije ili nedostatka pristupačnog smještaja i 
usluga. Zbog toga su mnoge od njih zarobljene u začaranom krugu nasilja. U znak sjećanja na 
sve žrtve femicida danas je u zrak pušteno 200 crnih balona – podsjetnik da nijedna žena ne 
smije biti ostavljena sama. 
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Naša je obveza kao društva: 
• slušati glasove žena s invaliditetom i pružiti podršku prilagođenu njihovim potrebama, 
• osigurati pristup sigurnim skloništima, pravnoj i psihološkoj pomoći svim ženama, 
• educirati institucije za brzo, učinkovito i empatično djelovanje, 
• stvarati mrežu podrške koja će ženama s invaliditetom omogućiti život bez straha i nasilja.

Svaka žena koja doživi nasilje treba znati da nije sama. Na raspolaganju je besplatan telefon za 
pomoć i prijavu nasilja: 0800 300 200. 

Povodom ovog važnog dana, Udruga je provela akciju prikupljanja higijenskih potrepština za 
žene i djecu – žrtve nasilja u Sigurnoj kući. Akciji su se pridružili građani Duge Rese, Udruga 
za oboljele od mijalgičkog encefalomijelitisa, disautonomije i fibromialgije, Udruga slijepih 
Karlovačke županije te Policijska postaja Duga Resa. Neka današnji dan bude poziv na 
djelovanje. Svaka žena ima pravo na život u sigurnosti, dostojanstvu i slobodi.
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“Pravo na pristup informacija”

U poduzetničkom inkubatoru grada Duga Resa, u prostoru InovaDr Udruga invalida rada i ostalih 
osoba s invaliditetom grada Duga Resa je uspješno provela edukaciju pod nazivom „Pravo na 
pristup informacijama“ kao dio projekta „Za jednake mogućnosti“, financiranog od strane Grada 
Duga Resa. Edukacija je održana 8. srpnja 2025. godine, a vodila ju je Veronika Lendler, mag. 
soc. pol., tajnica i koordinatorica Saveza udruga osoba s invaliditetom Karlovačke županije. 

Sudionici su stekli važne spoznaje o vrstama dostupnih informacija, načinu njihova pronalaženja, 
te o svojim pravima u području traženja javnih informacija. Također su naučili kako aktivno 
zauzeti stav i zatražiti informacije, kao i o pravima obraćanja Povjereniku za informiranje. Ova 
edukacija doprinijela je jačanju svijesti i znanja sudionika o pravima na pristup informacijama.
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Stand up Antonio i Leon

Premijera “Aleks i Bara”

Kazališne predstave
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Udruga okuplja članove s područja općina Bosiljevo, Generalski Stol, Barilović i Netretić. 
Podrška općina  je iznimno važna za Udrugu jer omogućuje kontinuiranu podršku našim 
članovima, koji nam se svakodnevno javljaju zbog složenih informacija i zakonskih promjena 
s kojima se suočavaju. Sredstva dobivena na natječajima omogućuju nam da i dalje pružamo 
kvalitetnu uslugu.

Ove godine zahvaljujući sredstvima općine Bosiljevo u iznosu od 200,00 eur odveli smo 
naše članove na izlet - vožnju Žitnom lađom koja ih je oduševila.  Ukupno je sudjelovalo 30 
osoba.

Sredstva općine Generalski Stol u iznosu od 
400,00 eur organizirali smo izlet u Speleon, 
centar podzemne baštine i obilazak Baraćeve 
špilje. Sudjelovalo je 30 osoba.

Provedbom izleta za osobe s invaliditetom 
omogućeno je aktivno sudjelovanje korisnika 
u društvenim i rekreativnim aktivnostima 
izvan njihove svakodnevice. Ovakve 
aktivnosti doprinose socijalnoj uključenosti, 
jačanju osjećaja pripadnosti zajednici te 
smanjenju socijalne izolacije. Izleti potiču 
međusobno druženje, razvoj socijalnih 
vještina i samopouzdanja, a ujedno promiču 
inkluziju i ravnopravnost, osiguravajući 
osobama s invaliditetom jednake mogućnosti 
za sudjelovanje u kulturnim, edukativnim i 
rekreativnim sadržajima dostupnima široj 
zajednici. Posebno je važno kontinuirano raditi 
na osiguravanju arhitektonske pristupačnosti 
prostora i sadržaja kako bi sudjelovanje bilo 
ravnopravno, sigurno i dostupno svima.

5.3.  Projekti općina Bosiljevo i 
Generalski Stol

Baraćeva spilja
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Žitna lađa

Baraćeva spilja

Speleon



32

Terenski obilazak korisnika
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Donacija općine Barilović

18. prosinca organizirali smo izlet u Samobor za svoje članove. Izlet je ostvaren uz financijsku 
potporu Općine Barilović. Tijekom posjeta, članovi Udruge obišli su suradničku Udrugu 
osoba s invaliditetom „Sinergija“ Samobor, gdje su ih srdačno dočekali domaćini. Predsjednik 
udruge, gospodin Viktor Jozić, predstavio je rad i aktivnosti „Sinergije“, nakon čega je uslijedilo 
ugodno druženje i razmjena iskustava među članovima dviju udruga. Nakon službenog dijela, 
sudionici su imali priliku prošetati središtem Samobora i uživati u blagdanskom ugođaju 
Adventa, koji je dodatno obogatio ovaj zajednički susret. 

Ovakvi izleti i druženja doprinose jačanju međusobne suradnje između udruga, potiču 
socijalnu uključenost te unapređuju kvalitetu života osoba s invaliditetom.
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•	  Dan crvenih haljina 

•	 14. veljače Kampanja Milijarda ustaje protiv nasilja

•	 Konferencija o pravima osoba s invaliditetom

•	 Svjetski dan zdravlja

•	 Svjetski dan multiple skleroze

•	 Izborna skupština Udruge invalida rada i osoba s invaliditetom 
grada Duga Resa

•	 59 obljetnica udruge invalida rada Zagreba

•	 15.Sajam Udruga u Karlovcu

•	 Dan osobnih asistenata

•	 30. Hrvatski simpozij osoba s invaliditetom 

•	 03. prosinac Međunarodni dan osoba s invaliditetom 

•	 Redovna Skupština Udruge invalida rada i ostalih osoba s 
invaliditetom grada Duga Resa

6. Istaknuti događaji
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Zaposlenice Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa obukle 
su crveno i na taj način dale podršku kampanji kojom podižemo svijest o moždanom udaru 
kod žena. Moždani udar u žena nedovoljno je prepoznat, nedovoljno istražen i nedovoljno 
liječen. Kampanja ima za cilje potaknuti žene da se brinu o svom zdravlju srca i krvnih žila, jer 
je većinu tih bolesti moguće spriječiti zdravim životnim navikama.

6.1. Dan crvenih haljina
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Tijekom veljače diljem svijeta obilježava se Kampanja “One billion rising”. Što je Kampanja 
“Milijarda ustaje” Jedna od tri žene na planetu biti će pretučena ili silovana tijekom svog 
života. To je JEDNA MILIJARDA ŽENA I DJEVOJČICA. Svake godine u veljači ustajemo diljem 
svijeta da pokažemo svoju odlučnost u stvaranju nove svijesti - one u kojoj će se nasilju 
pružiti otpor sve dok ne postane nezamislivo. I ove godine Udruga invalida rada i ostalih 
osoba s invaliditetom Grada Duga Resa se pridružuje kampanji i kao članice SOIH Mreže 
žena s invaliditetom okupile smo naše asistentice kako bi spojile naše ruke i time iskazale 
radost, zajedništvo i solidarnost.

6.2. 10 godina kampanje  
„Milijarda ustaje”
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Udruga osoba s invaliditetom (UOSI) Sinergija Samobor organizirala je pod pokroviteljstvom 
Grada Samobora u utorak, 18. ožujka 2025., u Centru za mlade – Bunkeru, vrlo važnu 
Konferenciju o pravima osoba s invaliditetom pod nazivom ‘Primjena strateških dokumenata 
u lokalnoj zajednici’.

Konferencija je okupila eminentne stručnjake, predstavnike institucija i organizacija civilnog 
društva, kao i udruga osoba s invaliditetom kako bi se razmotrili ključni izazovi i mogućnosti 
u implementaciji strateških dokumenata u lokalnu zajednicu, koji se tiču prava osoba s 
invaliditetom. Ispred Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa 
nazočila je potpredsjednica Josipa Urem.

6.3. Konferencija o pravima osoba  
s invaliditetom
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6.4. Svjetski dan zdravlja

Udruga invalida rada Duga Resa u suradnji s HSUIR-om obilježila je Svjetski dan zdravlja 
sudjelovanjem u javnozdravstvenoj akciji usmjerenoj na promicanje zdravih životnih navika. 
U sklopu obilježavanja Svjetskog dana zdravlja, 7. travnja organizirana je akcija „Hodajmo 
zajedno za zdravlje“, kojom se željelo naglasiti važnost redovite tjelesne aktivnosti, posebice 
hodanja, kao jednostavne i učinkovite metode očuvanja zdravlja. 

Tijekom događanja sudionicima su bili osigurani zdravi obroci, voće, grickalice i voda, 
a provedena je i edukacija o dobrobitima hodanja, osobito za starije osobe koje su pod 
povećanim rizikom od razvoja nezaraznih kroničnih bolesti. Istaknuto je kako je hodanje 
jednostavan, ali iznimno učinkovit način očuvanja i unapređenja cjelokupnog zdravlja. U 
ugodnoj atmosferi korisnicima su podijeljeni i informativni letci o važnosti zdravog i aktivnog 
života starijih osoba i osoba s invaliditetom, koje je osigurao Hrvatski savez udruga invalida 
rada.

Sudionici su izrazili veliko zadovoljstvo organiziranom akcijom, istaknuvši kako su imali priliku 
aktivno provesti dan, izaći iz svojih domova, družiti se te se nakon uspješne šetnje osvježiti 
zdravim zalogajima i vodom.
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Društvo multiple skleroze Karlovačke županije i Savez društava multiple skleroze Hrvatske, 
povodom Svjetskog dana multiple skleroze koji se obilježava 30. svibnja, organizirali su 
projekciju kratkog filma „G35“, te stručni panel koji su održani u sklopu kampanje „Ja sam 
više od MS-a – male pobjede, velike priče“. 

Ova nacionalna kampanja povodom Svjetskog dana multiple skleroze, koju organiziraju Savez 
i njegove članice, ima za cilj osvijestiti javnost o nevidljivim simptomima MS-a, osnažiti osobe 
s multiplom sklerozom te izgraditi mrežu podrške i razumijevanja. Ispred Udruge invalida 
rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa, događaju je 26. svibnja 2025. godine 
prisustvovala potpredsjednica Josipa Urem.

6.5. Svjetski dan multiple skleroze
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Dana 5. lipnja 2025. godine u restoranu „Prva postaja” održana je Izborna skupština Udruge 
invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa. Na Skupštini su izabrana nova 
upravljačka tijela Udruge za mandatno razdoblje od četiri godine. Članovi Upravnog odbora, 
Nadzornog odbora te predstavnici Skupštine dobili su povjerenje članova Udruge, a za novu 
predsjednicu Udruge izabrana je Josipa Urem, dok je funkciju potpredsjednika preuzeo Ivan 
Bosiljevac. 

Tijekom Skupštine jednoglasno su usvojeni: 

• Izvještaj o radu za 2024. godinu 

• Financijski izvještaj za 2024. godinu 

6.6. Izborna Skupština Udruge invalida 
rada i ostalih osoba s invaliditetom 
grada Duga Resa
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Skupštini su prisustvovali i uvaženi gosti:  predsjednik Hrvatskog saveza udruga invalida 
rada Hrvatske g. Ante Štulić i stručne suradnice Saveza Iva Karakaš i Ivana Znaor, te 
dogradonačelnica grada Duge Rese gđa Katarina Srakočić.

Nakon uvodnog pozdrava nove predsjednice Josipe Urem, okupljenima su se obratili  
i g. Štulić te dogradonačelnica Srakočić, uputivši riječi podrške te zaželjeli Udruzi mnogo 
uspjeha u daljnjem radu. Novo vodstvo Udruge nastavak je kontinuiranog rada s ciljem 
pružanja pomoći i podrške invalidima rada i osobama s invaliditetom, uz nastojanja da se 
djelovanje Udruge dodatno unaprijedi na dobrobit svih članova. Hvala svima koji su svojim 
dolaskom i sudjelovanjem uveličali ovu važnu skupštinu!
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Predsjednica Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa Josipa 
Urem te članice Milka Radočaj i Biserka Brazdičić sudjelovale su 24. rujna 2025. godine na 
svečanom obilježavanju 59. obljetnice Udruge invalida rada Zagreba. Udruga je tom prigo-
dom organizirala tematsku tribinu i svečanu dodjelu nagrada, priznanja i zahvalnica, a prisut-
nima je predstavila aktualne aktivnosti i izazove u uključivanju osoba s invaliditetom.

6.7. 59. obljetnica Udruge invalida 
rada Zagreb
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27. rujna 2025. godine Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa 
sudjelovala je na Sajmu udruga Karlovac 2025. te predstavila rad Udruge i njezine aktivnosti. 
Udruga je imala priliku uživati u druženju s građanima, prijateljima, suradnicima i partnerskim 
organizacijama, a posjetio nas je i gradonačelnik Karlovca Damir Mandić.

6.8. Sajam Udruga Karlovačke 
županije
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8. listopada obilježili smo Dan osobnih asistenata kako bismo istaknuli važnost ove usluge za 
osobe s invaliditetom te odali priznanje osobnim asistentima za njihov predan i odgovoran 
rad.

Naša Udruga je u 2025. godini imala zaposlena 33 osobnih asistenata kod 28 korisnika.

Osobna asistencija ima ključnu ulogu u omogućavanju samostalnijeg i kvalitetnijeg života 
osoba s invaliditetom. Kroz svakodnevnu podršku u aktivnostima poput hranjenja, održavanja 
osobne higijene, odijevanja, obavljanja kućanskih poslova, komunikacije i sudjelovanja u 
društvenim aktivnostima, osobni asistenti značajno doprinose većoj uključenosti korisnika 
u život zajednice. Također prate korisnike na posao, fakultet, liječničke preglede te druge 
društvene i kulturne aktivnosti.

Obilježavanjem ovog dana željeli smo naglasiti koliko je osobna asistencija važna za očuvanje 
dostojanstva, samostalnosti i aktivnog sudjelovanja osoba s invaliditetom u društvu. Ujedno 
smo izrazili zahvalnost svim osobnim asistentima čiji rad, predanost i empatija svakodnevno 
doprinose kvalitetnijem životu korisnika te razvoju uključivog društva.

6.9. Dan osobnih asistenata
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Predstavnica Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa, 
predsjednica Josipa Urem, 29. listopada prisustvovala je prvom danu 30. hrvatskog simpozija 
osoba s invaliditetom s međunarodnim sudjelovanjem, održanom na Sveučilištu u Zagrebu, 
te nastavlja aktivno sudjelovanje i tijekom drugog dana simpozija, 30. listopada.

U organizaciji Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske (SOIH), uz podršku Zavoda 
za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom, Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje i Accessible EU Hrvatska, održava se još jedan značajan skup 
posvećen pravima i položaju osoba s invaliditetom.

6.10. 30. Hrvatski simpozij osoba s 
invaliditetom
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Tema jubilarnog simpozija – „Konvencija UN o pravima osoba s invaliditetom – o nama uvijek 
s nama – od slogana do realnosti“ – ističe važnost aktivnog uključivanja osoba s invaliditetom 
u procese odlučivanja koji oblikuju njihov život i položaj u društvu.

Na otvorenju su sudjelovali brojni ugledni predstavnici institucija i udruga: gđa. Marica Mirić, 
predsjednica SOIH-a, g. Marin Piletić, ministar rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike, predstavnici Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva, prof. Ljubomir Mišćević, 
gđa. Ljubica Lukačić, saborska zastupnica, te brojni partneri i suradnici iz Hrvatske, Slovenije 
i Bosne i Hercegovine.

Događaj se održava pod pokroviteljstvom predsjednika Republike Hrvatske, Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike te Grada Zagreba.

Završetak simpozija predviđen je za 30. listopada, kada će biti predstavljeni zaključci i 
preporuke za daljnje unapređenje položaja osoba s invaliditetom u Hrvatskoj i regiji.

Simpozij predstavlja važnu priliku za razmjenu iskustava, otvorene rasprave i zajedničko 
učenje, s ciljem pronalaženja rješenja koja doprinose ravnopravnosti i uključivanju osoba s 
invaliditetom u sve aspekte društvenog života.
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6.11. 3. prosinac Međunarodni dan 
osoba s invaliditetom

Emotivno obilježen Međunarodni dan osoba s invaliditetom u Dugoj Resi! U organizaciji 
Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Grada Duga Resa, 03. prosinca u 
prostoru Inova DR – poduzetničkog inkubatora Grada Duga Resa, održano je emotivno i 
sadržajno obilježavanje Međunarodnog dana osoba s invaliditetom. Zahvaljujemo Inova 
DR na srdačnom gostoprimstvu i ustupljenom prostoru koji je omogućio da ovaj važan dan 
provedemo u ozračju topline, zajedništva i međusobnog razumijevanja. Uz naše članove, 
sudjelovali su i predstavnici suradničkih udruga: Udruga slijepih Karlovačke županije, Društvo 
multiple skleroze Karlovačke županije, Udruga osoba s invaliditetom Karlovačke županije, 
Savez udruga osoba s invaliditetom Karlovačke županije te Udruga invalida rada Karlovačke 
županije. 
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Posebnu radost i toplinu donijeli su učenici 4. razreda OŠ „Vladimir Nazor“ Duga Resa, koji 
su u sklopu školskog projekta „Budi dobro, čini dobro“ pripremili priredbu i pjesmu povodom 
našeg dana. U pratnji svoje učiteljice i ravnatelja škole, djeca su još jednom pokazala koliko 
je važno od malih nogu učiti vrijednosti empatije, prihvaćanja i poštovanja različitosti. Njihov 
nastup oduševio je sve prisutne i bio jedan od najljepših trenutaka dana. Predstavili smo 
slikovnicu namijenjenu osobama s intelektualnim teškoćama, koja na jednostavan i razumljiv 
način objašnjava situacije iz svakodnevnog života. Također smo prikazali, koja služi kao pomoć 
osobama koje ne govore, a djeca su s puno zanimanja pratila kako izgleda komunikacija bez 
riječi. Predsjednik Udruge slijepih Karlovačke županije, prisutnima je približio svakodnevicu 
osoba koje su slijepe ili slabovidne, pojašnjavajući s kakvim se izazovima, ali i mogućnostima, 
susreću u svom životu.

Naša kolegica koja koristi invalidska kolica ispričala je svoju inspirativnu sportsku priču i 
pokazala da invaliditet ne predstavlja prepreku sportskim uspjesima, ustrajnosti i motivaciji. 
Njena priča posebno je nadahnula djecu.

Nakon svečanog dijela, nastavili smo druženje kroz igru i sport — stolni tenis, stolni nogomet, 
pikado i boćanje — što je dodatno ojačalo atmosferu inkluzije, radosti i međusobnog 
razumijevanja.

U Karlovačkoj županiji živi 19.084 osoba s invaliditetom (17,3% stanovništva). U Gradu Duga 
Resa evidentirano je 1.777 osoba s invaliditetom (9,3% stanovništva). Ovi podaci još jednom 
naglašavaju važnost pristupačnosti, podrške i uključivanja osoba s invaliditetom u sve 
segmente društva.

Predsjednica Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Grada Duga Resa poručila 
je:”Ništa o nama bez nas – to je srž našeg djelovanja. Naš je cilj da osobe s invaliditetom 
budu ravnopravno uključene u sve segmente društva, uz osigurane prilagodbe i uvjete koji 
im omogućuju dostojanstven život i punopravno sudjelovanje. Samo zajednica koja vidi i 
uvažava sve svoje članove može biti istinski napredna i humana.“



49

6.12. Godišnja Skupština Udruge 
invalida rada i ostalih osoba s 
invaliditetom

Redovna skupština Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Grada Duge Rese 
održana je 19. prosinca u restoranu Prva postaja. Skupština je okupila članove koji su 
raspravljali o radu i aktivnostima provedenima tijekom protekle godine.

Na Skupštini su usvojena izvješća o radu i financijskom poslovanju, predstavljeni planovi za 
nadolazeće razdoblje te su razmotrena aktualna pitanja važna za rad Udruge i položaj osoba 
s invaliditetom.

Poseban naglasak stavljen je na daljnje unapređenje aktivnosti, jačanje suradnje s lokalnom 
zajednicom te zaštitu i promicanje prava invalida rada i osoba s invaliditetom.

Redovna skupština protekla je u konstruktivnoj i radnoj atmosferi, uz zajednički cilj daljnjeg 
razvoja Udruge i poboljšanja kvalitete života njezinih članova.
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7. Edukacije
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Tijekom izvještajnog razdoblja zaposlenici i predstavnici udruge kontinuirano su ulagali 
u jačanje svojih znanja i kompetencija sudjelovanjem na brojnim edukativnim, stručnim 
i informativnim događanjima. Poseban naglasak stavljen je na teme važne za razvoj 
organizacija civilnoga društva, uključujući sustav kvalitete, upravljanje volonterima, razvoj 
društvenog kapitala, prikupljanje sredstava, baze podataka te koordinaciju i umrežavanje 
korisnika sustavnih podrški.  Aktivno se pratila i provedba javnih politika kroz sudjelovanje na 
raspravama o zakonodavnim prijedlozima i strateškim dokumentima. 

Predstavnici udruge sudjelovali su na konferencijama i stručnim skupovima posvećenima 
pravima i kvaliteti života osoba s invaliditetom, uključujući nacionalne simpozije, tematske 
konferencije te događanja usmjerena na primjenu strateških dokumenata u lokalnoj zajednici. 

Posebna pažnja posvećena je temama osobne asistencije, socijalnih usluga u zajednici, 
zapošljavanja, digitalne pristupačnosti i inkluzije. Djelatnici su se dodatno educirali kroz 
online i uživo radionice iz područja mentalnog zdravlja, partnerskih i obiteljskih odnosa, 
socijalnog rada te osobnog razvoja, kao i kroz programe vezane uz aktivno starenje, sustav 
vaučera i mogućnosti financiranja kroz ESF+ i druge nacionalne programe. Sudjelovanjem na 
navedenim događanjima osigurano je kontinuirano stručno usavršavanje, praćenje aktualnih 
trendova i propisa te daljnje jačanje kapaciteta udruge za kvalitetnu provedbu programa i 
usluga u zajednici.
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7.1. Radionice strateškog planiranja

U prostoru Poduzetničkog inkubatora grada Duga Rese, Javna ustanova  InovaDR održane 
su dvije radionice strateškog planiranja Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom 
grada Duge Rese, pod stručnim vodstvom Mladenke Majerić iz obrta AMDG – obrt za usluge.

Radionice su okupile članove upravljačkog tijela Udruge koji su kroz interaktivne aktivnosti 
i timski rad analizirali postojeće stanje rada Udruge, identificirali ključne izazove i razvojne 
prilike te definirali prioritete za buduće razdoblje. Poseban naglasak stavljen je na jačanje 
organizacijskih kapaciteta, unapređenje usluga te poboljšanje kvalitete života osoba s 
invaliditetom u lokalnoj zajednici.

Zajedničkim radom sudionika izrađen je i finaliziran strateški plan Udruge koji će predstavljati 
temelj za planiranje i provedbu aktivnosti u nadolazećem razdoblju 2026.-2029.

Udruga zahvaljuje svim sudionicima na aktivnom sudjelovanju, konstruktivnim prijedlozima i 
doprinosu u izradi strateškog dokumenta.
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7.2. Radionica “Zaštita osoba s 
invaliditetom kao konzumenata 
javnih usluga”

Dana 29. kolovoza 2025. godine održala se informativna radionica pod nazivom “Zaštita 
osoba s invaliditetom kao konzumenata javnih usluga”, koju je organizirao Savez udruga 
osoba s invaliditetom u sklopu projekta “Informiranje, komunikacija i podizanje javne svijesti”. 
Radionicu je vodila Marina Novaković Matanić predsjednica udruge za zaštitu potrošača 
Karlovac - Korana. Ispred Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga 
Resa, sudjelovala je predsjednica Josipa Urem.
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Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa sudjelovala je 24. rujna 
2025. godine na kreativno-motivacijskoj radionici za volontere, koju je organizirao Savez 
udruga osoba s invaliditetom Karlovačke županije u okviru projekta „Znanje čini razliku“. Cilj 
projekta je promocija razvoja volonterstva u zajednici. Radionicu je vodila Maja Liković Cipurić 
mag. act. soc., uz ugodnu i poticajnu atmosferu.

7.3. Kreativno-motivacijska radionica 
za volontere 
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8. Ostala događanja
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Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa s ponosom je 24. srpnja 
2025. godine organizirala posjetu API komori, pčelarstvu Grgurić za svoje članove i njihove 
pratnje. 

Ovom prilikom smo imali priliku upoznati se s radom vrijednih pčelara, uživati u proizvodima 
od meda te razmijeniti informacije i iskustva s našim domaćinima. Zahvaljujemo supružnicima 
Grgurić na gostoprimstvu, ljubaznosti i podijeljenim pričama koje su nam uljepšale dan. Posjet 
je uključivao i vođenje kroz obiteljski OPG, gdje smo imali priliku bolje upoznati život i rad na 
imanju koje je ujedno i dom našim vrijednim pčelama. 

Bilo nam je iznimno zadovoljstvo provesti vrijeme na ovom prelijepom imanju i nadamo se 
skorom povratku, kao i mogućnosti buduće suradnje s Pčelarstvom Grgurić. Ovakvi susreti 
dodatno nas motiviraju i jačaju zajedništvo, te nam pružaju nove spoznaje i doživljaje. 

8.1. Posjet OPG Grgurić
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U organizaciji Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa, u suradnji 
s Društvom multiple skleroze Karlovačke županije i HPD-om Vinica, 4. listopada održan je Prvi 
inkluzivni izlet koji smo nazvali Izlet bez granica – uspon na vrh Vinica (321 m/nv).

Na izletu je sudjelovalo oko 30 sudionika – osobe s invaliditetom, njihove pratnje i volonteri. 
Uz članove Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa i Društva 
multiple skleroze Karlovačke županije, izletu su se odazvali i članovi Udruge slijepih Karlovačke 
županije, Udruge osoba s invaliditetom Karlovačke županije i Društva multiple skleroze grada 
Zagreba.

Cilj izleta bio je promicati inkluziju i jednakost mogućnosti za sve, pokazati da su priroda i 
rekreacija dostupni svima, te pružiti priliku za zajedničko druženje i međusobnu podršku. 
Posebnu pomoć u prijevozu osoba smanjene pokretljivosti pružio je HGSS stanica Karlovac, 
čime ovaj događaj postaje pravi primjer suradnje i solidarnosti u zajednici, dok su svojim 
donacijama događaj podržali Heineken Hrvatska d.o.o.Karlovac, Pivac Karlovac i Pekarna 
Johny Duga Resa.

Sudionike je na vrhu dočekala i prava planinarska atmosfera – HPD Vinica počastilo ih je 
domaćim gulašom, što je dodatno upotpunilo druženje.

„Ovim izletom pokazali smo da granice ne postoje kada postoji volja, zajedništvo i podrška. 
Vjerujemo da je ovo tek početak tradicije inkluzivnih izleta u našoj zajednici“.

8.2. Inkluzivni izlet na Vinicu
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Predstavnici Udruge invalida rada i ostalih 
osoba s invaliditetom grada Duge Rese tijekom 
godine održali su sastanke s predstavnicima 
jedinica lokalne samouprave s ciljem jačanja 
suradnje, predstavljanja rada Udruge te 
razgovora o mogućnostima daljnje podrške i 
zajedničkog djelovanja.

Na sastancima su sudjelovali načelnici općina 
Bosiljevo, Generalski Stol i Netretić, pročelnica 
općine Barilović, te gradonačelnik Grada 
Duge Rese Tomislav Boljar, dok su Udrugu 
predstavljale predsjednica Josipa Urem i 
administrativna djelatnica. Tijekom susreta 
predstavljen je rad Udruge, provedeni projekti 
i programi, kao i aktivnosti koje Udruga provodi 
za svoje članove i osobe s invaliditetom u 
lokalnoj zajednici.

Poseban naglasak stavljen je na važnost 
financijske i institucionalne podrške za stabilan rad Udruge, kao i na značaj Temeljne sustavne 
podrške Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva koju je Udruga ostvarila drugu godinu 
zaredom. Istaknuto je kako je podrška jedinica lokalne samouprave također iznimno važna za 
kontinuitet rada i daljnji razvoj aktivnosti.

Tijekom sastanaka razgovaralo se i o dosadašnjim postignućima Udruge, rastu broja 
članova te pozitivnim učincima projekata i aktivnosti koje doprinose kvaliteti života osoba 
s invaliditetom. Predstavnici Udruge također su informirali domaćine o nadolazećim 
događanjima i obilježavanju važnih datuma te izrazili želju za njihovim sudjelovanjem i 
podrškom u tim aktivnostima.

Održani sastanci protekli su u konstruktivnom i poticajnom ozračju, a izražena je spremnost za 
nastavak i daljnje unapređenje suradnje s ciljem zajedničkog doprinosa poboljšanju kvalitete 
života osoba s invaliditetom u lokalnoj zajednici.

8.3. Sastanci s predstavnicima jedinica 
lokalne samouprave
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Sastanak u općin Bosiljevo, načelnik Igor Župan

Sastanak u općini Generalski Stol, načelnik Alen Halar
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Sastanak u općini Netretić, načelnik Davor Peretić

Sastanak u općini Barilović, pročelnica Ivana Živčić Frketić
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Tijekom 2025. godine posjetili smo nekoliko predstavnika trgovačkih društava.

Na tim sastancima predstavili smo rad i aktivnosti Udruge invalida rada i ostalih osoba s 
invaliditetom grada Duga Resa. Naglasili smo važnost financijske podrške za opstanak Udruge 
i provedbu pojedinih aktivnosti te izrazili želju za suradnjom. Predstavili smo postignuća 
Udruge kroz provedbu raznih projekata i programa, kao i podrška i donacije od iznimne 
važnosti za članove, osobito za aktivnosti i obilježavanja u kojima sudjeluju. Zbog toga je 
došlo do porasta broja članova i obostranog zadovoljstva. Također, istaknuli smo da smo već 
drugu godinu ostvarili Temeljnu sustavnu podršku od Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga 
društva, što je od velikog značaja za opstanak Udruge. 

Razmijenile su se korisne informacije vezane za zapošljavanje osoba s invaliditetom i 
pogodnosti u poslovanju uz zaposlene osobe s invaliditetom. Obavijestili smo o nadolazećim 
događajima i obilježavanju važnih datuma, te izrazili želju za njenim sudjelovanjem i podrškom 
u tim aktivnostima. Veselimo se daljnjoj suradnji i zajedničkom radu na poboljšanju kvalitete 
života osoba s invaliditetom u našoj zajednici.

8.4. Sastanci sa predstavnicima 
trgovačkih društava

Sastanak Čistoća d.o.o., direktorica Josipa Škrtić Pucarević 
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Sastanak u L&L Bella, vlasnica Sandra Belavić

Sastanak PROMO21 d.o.o.., voditelj prodaje Stjepan Pekić
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Sastanak radio Mrežnica, voditelj marketinga Gordan Tomičić
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Predsjednica Udruge osoba s invaliditetom grada Duge Rese, Josipa Urem, sudjelovala je 
na Prvom forumu udruga članica Hrvatskog saveza udruga invalida rada, koji je održan 10. 
prosinca 2025. godine.

Forum je okupio predstavnike svih udruga članica Saveza s ciljem jačanja međusobne 
suradnje, razmjene znanja i iskustava te zajedničkog planiranja budućih aktivnosti i projekata. 
Kroz stručna izlaganja relevantnih dionika iz područja socijalne politike, civilnog društva i 
institucionalne podrške, sudionicima su predstavljeni primjeri dobre prakse i mogućnosti za 
učinkovitije djelovanje u lokalnim zajednicama.

Sudjelovanjem na Forumu, predsjednica Josipa Urem dala je doprinos radu i razvoju Saveza, 
istaknuvši važnost umrežavanja udruga, zajedničkog zagovaranja prava osoba s invaliditetom 
te kontinuiranog jačanja kapaciteta udruga članica.

Organizacijom prvog Foruma Savez je napravio važan korak u jačanju kapaciteta svojih 
udruga te stvorio prostor za povezivanje i razvoj novih inicijativa koje doprinose kvaliteti 
života osoba s invaliditetom.

8.5. Prvi forum udruga članica HSUIR-a
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Dana 17. prosinca 2025. godine na redovnoj Skupštini Hrvatskog saveza udruga invalida rada, 
koja je okupila predstavnike udruga iz cijele Hrvatske i pravobranitelja osoba s invaliditetom 
Daria Jurišića, sudjelovala je i predsjednica Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom 
Grada Duge Rese, Josipa Urem.

Glavni naglasak cijele Skupštine stavljen je na važnost međusektorske suradnje i kontinuiranog 
dijaloga između institucija, udruga, saveza i drugih relevantnih dionika, s ciljem unapređenja 
kvalitete života invalida rada i osoba s invaliditetom i učinkovitijeg odgovora na njihove 
potrebe.

8.6. Skupština HSUIR-a 
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Dana 16. prosinca predsjednica Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada 
Duga Resa Josipa Urem sudjelovala je na Skupštini Saveza udruga osoba s invaliditetom 
Karlovačke županije.

8.7. Skupština Saveza udruga osoba s 
invaliditetom Karlovačke županije
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Kao i prošle godine, Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom grada Duga Resa s 
velikim je zadovoljstvom i radošću sudjelovala u humanitarnoj akciji „Igračkom do osmijeha“, 
koju su organizirale Udruga oboljelih od ME, disautonomije i fibromialgije te Udruga slijepih 
Karlovačke županije.

Akcija je imala za cilj prikupiti igračke koje će razveseliti djecu povodom nadolazećih blagdana. 
Naši sugrađani i članovi naše udruge s velikim su entuzijazmom sudjelovali u prikupljanju, 
želeći barem malim darom unijeti radost u srca najmlađih.

Danas su prikupljene igračke predane organizatorima, koji će ih dalje proslijediti mališanima 
te im uljepšati blagdanske dane.

Zahvaljujemo svima koji su se odazvali, darovali igračke i time pokazali empatiju i solidarnost. 
Vaša podrška čini veliku razliku i pomaže stvarati topliju i humaniju zajednicu.

8.8. Akcija igračkom do osmijeha
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U suradnji sa Domom zdravlja Duga Resa kroz cijelu 2025. godinu organizirali smo 
javnozdravstvenu akciju mjerenje tlaka i šećera u krvi u prostoru Udruge. Ova inicijativa ima 
za cilj podizanje svijesti o važnosti redovitog praćenja zdravstvenog stanja, kao i pružanje 
podrške osobama s invaliditetom i svim građanima kojima je to potrebno. Mjerenje se 
održavalo kontinuirano prvi utorak u mjesecu, kao što će se nastaviti i sljedeće godine.

8.9. Mjerenje tlaka i šećera
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Na poziv naših dragih članova Milice i Nikole Belavića, imali smo zadovoljstvo uputiti se na 
njihovo prekrasno imanje, gdje smo proveli zaista ugodan i ispunjen dan u druženju, razgovoru 
i kupanju. Okruženi prirodom i ugodnom atmosferom, vrijeme je brzo prolazilo uz smijeh, 
opuštanje i prijateljske razgovore.

Naši ljubazni domaćini srdačno su nas dočekali te nam s ponosom pokazali stari mlin koji se 
nalazi na njihovom imanju i koji, na naše veliko oduševljenje, još uvijek radi. Bilo je posebno 
zanimljivo vidjeti kako ovaj dio tradicije i dalje živi te čuti priče i zanimljivosti vezane uz njegov 
rad i povijest.

Uz domaće delicije, osvježenje i ugodno društvo, dan je protekao u veselom raspoloženju. 
Ovakvi susreti uvijek nas podsjete koliko su zajedništvo, prijateljstvo i međusobno druženje 
važni za našu zajednicu.

Na kraju druženja već su se počeli stvarati planovi za novo okupljanje, pa je s veseljem 
dogovoreno i sljedeće druženje kojem se svi unaprijed radujemo.

8.10. Druženje na mlinu
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Likovna radionica puna boja, osmijeha i inspiracije! 

Naši članovi sudjelovali su na likovnoj radionici pod stručnim vodstvom. Uz smijeh, druženje i 
kreativno izražavanje nastala su prekrasna, jedinstvena umjetnička djela.

Ovakve aktivnosti za nas imaju veliku vrijednost jer potiču druženje, kreativnost i osjećaj 
zajedništva.

Od srca zahvaljujemo Danaji Mihalić i Le dessin na ovoj lijepoj donaciji, trudu i podršci. Vaša 
gesta nam puno znači i potiče nas da nastavimo stvarati i razvijati se zajedno.

8.11. Likovna radionica 
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9. Zaposleni

Ukupno 28 zaposlenih osoba
•	  25 osobnih asistenata
•	  1 izvršna direktorica
•	  1 voditeljica osobnih asistenata
•	  1 administrativna djelatnica



73

10. Suradnja
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10.1. Sektorska suradnja

	9 Ženska grupa „Korak” Karlovac

	9 Matica umirovljenika Duga Resa

	9 Udruga osoba s invaliditetom Karlovačke županije

	9 Savez udruga osoba s invaliditetom Karlovačke županije

	9 Društvo multiple skleroze Karlovačke županije

	9 Udruga invalida rada Karlovačke županije

	9 Udruga slijepih Karlovačke županije

	9 USKA

	9 Udruga invalida rada grada Siska

	9 Udruga invalida rada Zagreb

	9 HSUIR

	9 SOIH

	9 Udruga invalida rada Grada Krapine

	9 Udruga za mlade Agora

	9 KaSpin
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10.2. Međusektorska suradnja

	9 Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike

	9 Zavod za vještačenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s 
invaliditetom

	9 Hrvatski zavod za javno zdravstvo

	9 Hrvatski zavod za zapošljavanje 

	9 Centar za rehabilitaciju Makarska

	9 Karlovačka županija

	9 Grad Duga Resa

	9 Općine Netretić, Bosiljevo, Barilović i Generalski Stol

	9 Zavod za socijalni rad Duga Resa

	9 Hrvatski zavod za zapošljavanje Duga Resa, Karlovac

	9 GD Crveni Križ Duga Resa

	9 Europski socijalni fond

	9 Srednja škola Duga Resa

	9 OŠ „Vladimir Nazor” Duga Resa

	9 OŠ „Ivan Goran Kovačić” Duga Resa

	9  Inovadr- Poduzetnički inkubator Duga Resa

	9 PP Duga Resa

	9 Gradska knjižnica Duga Resa
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11. Donatori

	9 Nacionalna zaklada za razvoj Civilnoga društva

	9 Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

	9 Europski socijalni fond

	9 Karlovačka županija

	9 Grad Duga Resa

	9 Općina Bosiljevo, Generalski Stol

Europska unija
“Zajedno do fondova EU”
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12. Prihodi od projekata

Donator Projekt Uloga u 
projektu Trajanje projekta Odobreni iznos

MROSP Ugovor o pružanju usluge 
osobne asistencije Nositelj 1.1.2025.-31.12.2025. 358.413,00 eur

Nacionalna 
Zaklada Temeljna sustavna podrška Nositelj 1.1.2025.-31.12.2025. 38.400,00 eur

Karlovačka 
županija Institucionalna podrška Nositelj 1.1.2025.-31.12.2025. 2.000,00 eur

Karlovačka 
županija “Osnaži, poveži, umreži” Nositelj 1.1.2025.-31.12.2025. 1.300,00 eur

Grad Duga Resa “Za jednake mogućnosti” Nositelj 1.1..2025.-31.12.2025. 6.000,00 eur

Općina Bosiljevo “Zajedno snažniji” Nositelj 1.1.2025.-31.12.2025. 200,00 eur

Općina 
Generalski Stol “Sretni i aktivni” Nositelj 1.1.2025.-31.12.2025. 400,00 eur

UKUPNO: 406.713,00 eur



12.1. Ostali prihodi

Članarine
	9  1.600.00 eur
	9 140 aktivnih članova 

Donacije 
	9 297 Građana
	9 Općina Barilović 500,00 eur
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12.1. Ostali prihodi

IZVJEŠTAJ ANALIZE UPITNIKA

U 2025. godini, Udruga je provela istraživanje s ciljem utvrđivanja zadovoljstva svojih članova 
i korisnika osobne asistencije pruženim aktivnostima. Predmet istraživanja je bilo zadovoljstvo 
članova u vezi organiziranja odlazaka na predstave i kreativne radionice, te zadovoljstvo 
radom udruge i uslugom osobne asistencije.

Metode prikupljanja podataka: Radna skupina sastavljena od zaposlenika i volontera kreirala 
je upitnike koji su podijeljeni korisnicima usluge osobne asistencije, članovima udruge i 
sudionicima organiziranih aktivnosti.

Uzorak:

-	 23 člana Udruge
-	 15 korisnika usluge osobne asistencije
-	 44 sudionika na aktivnostima

Provođenje istraživanja: Članovima udruge upitnici su uručeni prilikom dolaska u udrugu i 
plaćanja članarine, a korisnicima usluge osobne asistencije upitnici su dostavljani u koverti 
preko njihovih osobnih asistenata s napomenom da sami ispunjavaju ili uz pomoć ukućana. 
Ostali upitnici su podijeljeni prilikom odlaska na aktivnosti.

Na temelju dobivenih podataka izrađeni su grafikoni koji su jasno pokazali rezultate istraživanja.

Udruga redovito pruža savjete svojim članovima ali  i ostalima kojima je to potrebno, organizira 
redovne aktivnosti za svoje članove kao što su kreativne radionice, odlasci u kino, izleti, 
sportska druženja. Udruga provodi i Uslugu osobne asistencije za 28 korisnika.

13. Metodologija – Mjerenje 
zadovoljstva članova Udruge 
i korisnika Usluge osobne 
asistencije



Prikaz analize upitnika za članove udruge o zadovoljstvu radom Udruge

 

 

Prikaz analize upitnika za članove udruge o zadovoljstvu radom Udruge. 
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Smatrate da su ak nos  koje Udruga organizira 
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Kod ovog pitanja smo tražili da nam predlože koje dodatne aktivnosti žele.

Od 23 ispitanika njih 21 nije imalo prijedloga, 1 osoba je predložila sportske aktivnosti, a 1 
osoba je napisala da svaka aktivnost koja se predloži je pohvalna.

ZAKLJUČAK: Na temelju dobivenih rezultata možemo zaključiti da su članovi uglavnom 
zadovoljni. Mjesta za napredak i poboljšanje uvijek ima.

SMJERNICE I PREPORUKE: Nastaviti sa istraživanjem zadovoljstva i prikupljanjem podataka 
kako bi unaprijedili i poboljšali rad Udruge a tako i ispunili očekivanja naših članova.
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1 1

Kako biste željeli dobiva  informacije od Udruge? 
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4
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Da Ne Ne znam Bez odgovora
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Prikaz analize upitnika za korisnike Usluge osobne asistencije

Zadovoljstvo uslugom osobnog asistenta

Nastaviti sa istraživanjem zadovoljstva i prikupljanjem podataka kako bi unaprijedili i 
poboljšali rad Udruge a tako i ispunili očekivanja naših članova. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prikaz analize upitnika za korisnike Usluge osobne asistencije 
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Sudjelovanje u zajednici
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Prijedlozi i komentari

Kod ovog pitanja većina  korisnika nije ništa odgovorilo. Jedan od prijedloga je poboljšati 
komunikaciju i povećati satnicu asistentima.

ZAKLJUČAK: Na temelju dobivenih odgovora možemo zaključiti kako su uglavnom zadovoljni 
uslugom i asistentima. Također vidim da im se najviše pomaže u kućanskim poslovima, osobnoj 
higijeni i kretanju izvan kuće što sve ovisi i o portrebama korisnika koje su individualne.

SMJERNICE: Nastaviti i dalje prikupljanje podataka, uključiti sve korisnike da dostave 
popunjene upitnike što ove godine nisu učinili iako smo svima poslali. Cilj je poboljšati 
komunikaciju i angažiranost korisnika u aktivnosti udruge sukladno njihovim mogućnostima.
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Sljedeća grupa ispitanika su članovi Udruge koji redovito dolaze na aktivnosti. Obuhvatili smo 
4 aktivnosti na kojima je sudjelovalo ukupno 44 osobe.

1. aktivnost pod nazivom „KREATIVNA RADIONICA I RADIONICA UZ PSIHOSOCIJALNU 
PODRŠKU“

Na radionici je sudjelovalo 13 osoba koje su uz vođenje i podršku socijalne radnice 
oslikavali platnene vrećice sa motivom grada Duga Rese.

U skupini pitanja oko organizacije radionice, rada voditelja radionice, sadržaja radionice, 
trajanja radionice i općeg zadovoljstva radionicom dobili smo jako dobre povratne 
informacije. Što pokazuje sljedeći graf.

 

Kod ovog pitanja većina  korisnika nije ništa odgovorilo. Jedan od prijedloga je poboljšati 
komunikaciju i povećati satnicu asistentima. 

ZAKLJUČAK: Na temelju dobivenih odgovora možemo zaključiti kako su uglavnom zadovoljni 
uslugom i asistentima. Također vidim da im se najviše pomaže u kućanskim poslovima, 
osobnoj higijeni i kretanju izvan kuće što sve ovisi i o portrebama korisnika koje su 
individualne. 

SMJERNICE: 

Nastaviti i dalje prikupljanje podataka, uključiti sve korisnike da dostave popunjene upitnike 
što ove godine nisu učinili iako smo svima poslali. Cilj je poboljšati komunikaciju i 
angažiranost korisnika u aktivnosti udruge sukladno njihovim mogućnostima. 

Sljedeća grupa ispitanika su članovi Udruge koji redovito dolaze na aktivnosti. Obuhvatili smo 
4 aktivnosti na kojima je sudjelovalo ukupno 44 osobe. 

  

1. aktivnost pod nazivom „KREATIVNA RADIONICA I RADIONICA UZ PSIHOSOCIJALNU 
PODRŠKU“ 

Na radionici je sudjelovalo 13 osoba koje su uz vođenje i podršku socijalne radnice 
oslikavali platnene vrećice sa motivom grada Duga Rese. 
  

 

 

 

  

 U skupini pitanja oko organizacije radionice, rada voditelja radionice, sadržaja radionice, 
trajanja radionice i općeg zadovoljstva radionicom dobili smo jako dobre povratne 
informacije. Što pokazuje sljedeći graf.   

  

Trajanje radionice: 

  

  

U skupini pitanja što im se svidjelo na radionici bilo je dosta odgovora.  
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Trajanje radionice:

 

 U skupini pitanja što im se svidjelo na radionici bilo je dosta odgovora. 

 

 

 

Na pitanje da predlože neku aktivnost imali smo samo jedan prijedlog za radionicu pletenja.

 

 

  

  

Trajanje radionice: 

  

  

U skupini pitanja što im se svidjelo na radionici bilo je dosta odgovora.  

  

  

  

Na pitanje da predlože neku aktivnost imali smo samo jedan prijedlog za radionicu pletenja. 

  

  

2. Rezultati ankete nakon odlaska 12 naših članova u kino na Premijeru Alex & bara: „Kako 
je sve počelo“ dana 15.11.2025. godine 

  

STRUKTURA SUDIONIKA PO SPOLU I DOBI 
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2. Rezultati ankete nakon odlaska 12 naših članova u kino na Premijeru Alex & bara: 
„Kako je sve počelo“ dana 15.11.2025. godine

STRUKTURA SUDIONIKA PO SPOLU I DOBI

 

U skupini pitanja u kojoj smo tražili povratnu informaciju o organizaciji izlaska, radom voditelja 
te cjelokupnim zadovoljstvom dobili smo izvrsne odgovore.

 

  

  

Na pitanje da predlože neku aktivnost imali smo samo jedan prijedlog za radionicu pletenja. 

  

  

2. Rezultati ankete nakon odlaska 12 naših članova u kino na Premijeru Alex & bara: „Kako 
je sve počelo“ dana 15.11.2025. godine 

  

STRUKTURA SUDIONIKA PO SPOLU I DOBI 

  
  

U skupini pitanja u kojoj smo tražili povratnu informaciju o organizaciji izlaska, radom 
voditelja te cjelokupnim zadovoljstvom dobili smo izvrsne odgovore. 
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Zadnja dva pitanja su bila da nam navedu što im se najviše svidjelo tijekom odlaska u kino i 
da li imaju prijedloge za buduće izvedbe u kinu.

 

 

 

 

 

  

U skupini pitanja u kojoj smo tražili povratnu informaciju o organizaciji izlaska, radom 
voditelja te cjelokupnim zadovoljstvom dobili smo izvrsne odgovore. 

  

 

  

  

   

Zadnja dva pitanja su bila da nam navedu što im se najviše svidjelo tijekom odlaska u kino i 
da li imaju prijedloge za buduće izvedbe u kinu. 
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3. Likovna radionica, 21.10.2025., sudionika 9. Crtanje na platnu uz stručno vodstvo. 

  

   

Zadnja dva pitanja su bila da nam navedu što im se najviše svidjelo tijekom odlaska u kino i 
da li imaju prijedloge za buduće izvedbe u kinu. 
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3. Likovna radionica, 21.10.2025., sudionika 9. Crtanje na platnu uz stručno vodstvo.

Sljedeća skupina pitanja se odnosi na organizaciju radionice, rad voditelja radionice, sadržaj 
radionice, trajanje i tempo radionice i općenito zadovoljstvom radionice.

 

 

 

 

 

 

  

  

Sljedeća skupina pitanja se odnosi na organizaciju radionice, rad voditelja radionice, sadržaj 
radionice, trajanje i tempo radionice i općenito zadovoljstvom radionice. 

  

  

  

  

  

  

Sljedeća skupina pitanja se odnosi na organizaciju radionice, rad voditelja radionice, sadržaj 
radionice, trajanje i tempo radionice i općenito zadovoljstvom radionice. 
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 4. Kreativna radionica izrada ukrasa za Božić, 21.11.2025. Sudjelovalo je 10 osoba

 

 

Sljedeća skupina pitanja se odnosi na organizaciju radionice, rad voditelja radionice, sadržaj 
radionice, trajanje i tempo radionice i općenito zadovoljstvom radionice.

 

 

 

4. Kreativna radionica izrada ukrasa za Božić, 21.11.2025. Sudjelovalo je 10 osoba 

  

  

  

  

Sljedeća skupina pitanja se odnosi na organizaciju radionice, rad voditelja radionice, sadržaj 
radionice, trajanje i tempo radionice i općenito zadovoljstvom radionice. 

  

  

  

4. Kreativna radionica izrada ukrasa za Božić, 21.11.2025. Sudjelovalo je 10 osoba 

  

  

  

  

Sljedeća skupina pitanja se odnosi na organizaciju radionice, rad voditelja radionice, sadržaj 
radionice, trajanje i tempo radionice i općenito zadovoljstvom radionice. 
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ZAKLJUČAK: Na temelju svih dobivenih odgovora možemo zaključiti da su naši članovi 
zadovoljni ponuđenim aktivnostima. Isto tako možemo zaključiti da su željni ovakvih aktivnosti 
koje potiču njihov kreativan rad i uključivanje u kulturne sadržaje. Prostora za poboljšanje 
uvijek ima i potruditi ćemo se obogatiti ponudu još i više. 

SMJERNICE: Nastaviti sa ovakvim sadržajima kontinuirano, ponuditi dodatno i edukacije i 
predavanja. Također poraditi na pronalasku novih izvora financiranja kako bi sadržaj za 
članove, a i za cijelu zajednicu bio što atraktivniji. Na taj način ćemo potaknuti učlanjenje i 
novih članova.

    

  

ZAKLJUČAK: Na temelju svih dobivenih odgovora možemo zaključiti da su naši članovi 
zadovoljni ponuđenim aktivnostima. Isto tako možemo zaključiti da su željni ovakvih 
aktivnosti koje potiču njihov kreativan rad i uključivanje u kulturne sadržaje. Prostora za 
poboljšanje uvijek ima i potruditi ćemo se obogatiti ponudu još i više.  

SMJERNICE: Nastaviti sa ovakvim sadržajima kontinuirano, ponuditi dodatno i edukacije i 
predavanja. Također poraditi na pronalasku novih izvora financiranja kako bi sadržaj za 
članove, a i za cijelu zajednicu bio što atraktivniji. Na taj način ćemo potaknuti učlanjenje i 
novih članova. 





“Snaga nije u onome 

što možeš učiniti

bez napora,

nego u onome

što učiniš

unatoč svim

preprekama”


